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Samskipta- og sidareglur Stafa

1. gr. Almenn atridi

Stjorn Stafa og starfsmenn gera sér ljost pa abyrgd sem pvi fylgir ad hafa umsjon med
fjarmunum sem eru i eigu sjodfélaga.

Stjorn Stafa er medvitud um ad akvardanir um vidskipti sem teknar eru af starfsménnum
aflar adilum & fjarmalamarkadi pjonustutekna. Allar slikar péknanir skulu békadar og
flokkadar eftir vidskiptavinum. Vid endurskodad uppgjor og kdénnunaruppgjoér skulu
slikar poknanir birtar stjorn.

Skv. 1. mgr. 36. gr. laga um lifeyrissjodi segir ad stjorn beri ad avaxta fé sjodsins med
hlidsjon af peim kjorum sem best eru bodin & hverjum tima. Stjorn Stafa er medvitud um
mikilveegi pess ad starfsmenn verdi ad vera i stodugu sambandi vid pjonustuadila a
fjarmalamarkadi. Stjorn Stafa aréttir mikilveegi pess ad slik samskipti byggi & almennum
grunnreglum sem tryggi gott vidskiptasidferdi, hagsmuni sjodfélaga og ad virtar séu
veantingar sjéofélaga.

2. gr. Upplysingaskylda starfsmanna til stjérnar

Til ad sjélfsteedi og traverdugleiki starfsmanna Stafa verdi tryggt parf ad rikja algert
gagnsei. Starfsmonnum er pvi skylt ad gera stjorn grein fyrir 6llum tengslum sem geta
leitt til hagsmunaarekstra.

Starfsmenn skulu jafnframt gera stjorn grein fyrir peim gjéfum og risnu sem peir piggja
af pjénustuadilum a fjarmalamarkadi enda fari dsetladur kostnadur yfir skynsemismork.

Starfsmonnum Stafa er 6heimilt ad hvetja til pess ad peim verdi gefnar gjafir eda annan
avinning fra pjonustuadilum.

3. gr. Fundir og ferdir vegna einstakra vidskipta

Starfsmenn Stafa eru kvattir til ad sekja fundi um einstaka fjarméalaafurdir sem
skipulagdir eru af pjonustuadilum enda leidi slikir fundir til vidvarandi
upplysingastreymis til sjédsins um vidskiptateekifaeri sem sjodnum bydst. Med pvi er pad
mat stjornar ad betur takist ad avaxta fé sjédsins med hlidsjon af peim kjorum sem best
eru bodin & hverjum tima.

Slikir fundir verda ad hafa skyrt kynningarinnihald, sem byggir & gégnum sem 16gd eru
fram & fundum pvi til studnings. Slikum gégnun skal haldid til haga hja Sjodnum ef af
vidskiptum verdur & medan sjodurinn er eigandi af vidkomandi eignum og i a.m.k. i eitt
ar ef ekki verdur af vidskiptum. [ kynningar- og fraedslugégnum verdur ad koma skyrt
fram i hvada tilgangi kynningin er bodud.
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Vettvangur slikra funda etti ekki ad krefjast ferdalaga umfram pad sem naudsynlegt
getur talist. Krefjist slikir fundir ferdalaga skal sjédurinn bera allan kostnad vegna ferda
og uppihalds & medan & kynningu stendur.

Bjodi pjonustuadili upp & Utivistar- eda skemmtiatridi svo sem ipréttavidburdi i tengslum
vid slikann fund skulu peir vidburdir vera almennt videigandi, skynsamlegir og
einskordadir vid tilgang atburdarins. Gert er rad fyrir ad slikir vidburdir taki
hlutfallslega skamman tima.

4. gr. Fraedslufundir og ferdir vegna langvarandi vidskiptasambands

Starfsmonnum Stafa er heimilt ad sakja fraedslufundi sem skipulagdir eru af
pjonustuadilum enda leidi slikir fundir til vidvarandi upplysingastreymis til sjédsins sem
nytist vid langtima stefnumoétun. Med pvi er pad mat stjérnar ad betur takist ad avaxta fée
sjodsins med hlidsjon af peim kjérum sem best eru bodin & hverjum tima.

Stjorn Stafa er medvitud um ad vettvangur slikra funda getur krafist ferdalaga. I pvi
tilfelli skal sjodurinn bera allan kostnad vegna ferda og uppihalds & medan a fundi
stendur.

5. gr. R&dgefandi tengsl starfsmanna og pjonustuadila
Samkveemt 4. mgr. 31. gr. laga um lifeyrissjodi pa er framkvaemdastjora 6heimilt ad taka
pétt i atvinnurekstri nema ad fengnu leyfi stjornar. Eignarhlutur i fyrirteeki telst patttaka i

atvinnurekstri nema um sé ad raeda Overulegan hlut sem ekki veitir bein ahrif a stjorn
pess.

Kynnt fyrir stjorn i oktober 2007



